Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17, 98/19, 1561/22)
Clanka 34. Zakona o sportu (Narodne novine 141/22) i &lanka 30. Statuta, Skupstina
Zajednice Sportskih udruga i saveza Zagrebacke Zupanije, na svojoj sjednici Skupétine
dana 18. prosinca 2023. godine, donijela je

STATUT

ZAJEDNICE SPORTSKIH UDRUGA | SAVEZA ZAGREBACKE ZUPANIJE

|. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu sjedista, o zastupanju, izgledu pecata
udruge, podru¢ju djelovanja Zajednice $portskih udruga i saveza Zagrebacke Zupanije
skladno cilievima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, gospodarskim djelatnostima
sukladno zakonu, ako ih obavlja, na¢inu osiguranja javnosti djelovanja udruge, uvjetima
i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj
odgovornosti ¢lanova i na¢inu, vodenja popisa &lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu
i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, na&inu odluéivanja i trajanju
mandata, te nacdinu sazivanja skupstine u sludaju isteka mandata: izboru i opozivu
likvidatora udruge prestanku postojanja udruge imovini, nagini stiecanja i raspolaganja
imovinom, postupku s imovinom u sludaju prestanka udruge, nacinu rjeSavanja sporova
i sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od znaéaja za udrugu.

Clanak 2.
Naziv Zajednice je: Zajednica Sportskih udruga i saveza Zagreba&ke Zzupanije (dalje
u tekstu: Zajednica).
Skraéeni naziv udruge je: ZSU i SZZ.
Sjediste Zajednice je u Samoboru, Ulica Andrije Hebranga 26a, 10430 Samobor.

Clanak 3.
Teritorijalno Sportska zajednica djeluje na podrugju Zagrebacke Zupanije.

Clanak 4.

Zajednica ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske,
Registar neprofitnih organizacija i Evidenciju pravnih osoba u sportu.
Zajednica je neprofitna pravna osoba.

Clanak 5.
Zajednica se udruZuje u Hrvatski olimpijski odbor.

Clanak 6.
Zajednicu predstavlja predsjednik, a u sluCaju njegove sprije¢enosti, zamjenik
predsjednika ili jedan od potpredsjednika, odnosno druga osoba koju ovlasti predsjednik,
odnosno kojeg odredi Izvréni odbor u sluaju nemoguénosti da predsjednik o tome odluéi.



Zajednica u svim poslovima zastupa glavni tajnik, a odlukom Skupstine mogu se ovlastiti
i druge osobe za zastupanje.

Zajednicu zastupa glavni tajnik, administrativni dio poslova vrsi administrativni tajnik, a
odlukom Skupstine mogu se ovlastiti i druge osobe za zastupanje.

Odredene poslove zastupanja glavni tajnik moze prenijeti na tre¢e osobe, na temelju
pisane punomodi, kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Za osobu ovladtenu za zastupanje ne mozZe se imenovati osoba koja ima zapreke
odredene &lankom 113. Zakona o sportu i ¢lankom 19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama.

Clanak 7.
Zajednica ima svoj znak i zastavu koji ¢e odlukom utvrditi Izvréni odbor.
SadrZaj i izgled znaka i zastave, kao i njihova uporaba, ureduju se posebnom odlukom
lzvr8nog odbora.

Clanak 8.
Zajednica ima pe&at okruglog oblika promjera 30 mm. Uz rub peéata ispisan je naziv
Zajednice, a u sredini grb Zagrebacke Zupanije. Uporaba i ¢uvanje pedata ureduju se
Uputom koji donosi Izvréni odbor Zajednice.

Clanak 9.
U Zajednici nije dopustena rasna, etnicka, nacionalna, vjerska i politika diskriminacija,
te krSenje slobode i prava covjeka i gradanina.

Clanak 10.
Za svoje obveze Zajednica odgovara cijelom svojom imovinom, u skladu sa zakonom.

Clanak 11.
Rad Zajednice je javan.
Javnost rada i izvjestavanje javnosti o radu Zajednice osigurava se i ostvaruje na nagin
utvrden ovim Statutom, posebno:
- pravodobno izvje$éivanjem &lanstva o radu Zajednice i zna&ajnim dogadajima, pisanim
izvie§¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
- javnim priopéavanjem.,

Obavjestavanije javnosti vrsi se i objavljivanjem Statuta, odluka, opcih i drugih akata, te
pisanim izvjeséima, na posebnim skupovima, informacija na mreznim (web) stranicama
Zajednice, kao i objavom informacija u drugim sredstvima priopéavanja.

Svi Elanovi Zajednice imaju pravo sudjelovati u radu Zajednice, sukladno odredbama
Statuta i Zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednica tijela Zajednica su javne osim u izuzetnim sluCajevima radi zastite interesa
maloljetnih &lanova i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom i
drugim propisima.



Il. CILJ | ZADACE ZAJEDNICE
Clanak 12.

Cilj je Zajednice da svojim djelovanjem pridonosi:

- razvitku i promicanju sporta na podrudju Zupanije,

- poticanju vrhunskog sporta stvaralagtva i stvaranju uvjeta za postizanje vrhunskih
sportskih dometa,

-razvitku sportskih aktivnosti djece i mladezi, te sportsko-rekreacijskih aktivnosti gradana

I invalidnih osoba,

- promicanju odgojnih funkcija sporta, fair playa, razumijevanja, tolerancije i odgovornosti
kroz bavljenje sportom,

- Sirenju olimpijskih ideala i jadanju olimpijskog pokreta.

- zajednica djeluje na podrugju sporta.

Clanak 13.

U ostvarivanju svojih cilieva Zajednica ima zadaéu da u svom djelokrugu:

- uskladuje aktivnosti lanova zajednice, potiCe i promice sport u skladu s Nacionalnim
programom sporta, osobito sport djece, mladezi i studenata i osoba s invaliditetom,

- obavlja zadace u provedbi Nacionalnog programa sporta, odnosno godiSnjeg programa
provedbe Nacionalnog programa sporta,

- objedinjuje i uskladuje programe sporta te predlaze program javnih potreba u sportu
Zagrebacke Zupanije i sudjeluje u njegovu ostvarivanju,

- sudjeluje, zajedno sa $kolskim sportskim savezom, u predlaganju programa javnih
potreba koje se odnose na provodenje sportskih aktivnosti djece i mladezi prema
nadleznim tijelima za poslove $porta,

-skrbi o kategoriziranim sportagima i svojim aktima ureduje opseg i nagin ostvarivanja

njihovih prava,

- sudjeluje u stvaranju uvjeta za pripremu sportasa za olimpijske igre, svjetska i europska
prvenstva te druga velika medunarodna natjecanja,

- sudjeluje u stvaranju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi o sportasima,

- promice struéni rad u sportu,

- sudjeluju u skrbi o javnim sportskim gradevinama,

- sudjeluju u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog para
olimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih.

Clanak 14.
U ostvarivanju svojih ciljeva Zajednica ima zadade:
5 uskladuje aktivnosti svojih &lanica,
. potiCe i promite sport u skladu s aktima strateskog planiranja razvoja sporta na

nacionalnoj razini, odnosno nacionalnom strategijom razvoja sporta i nacionalnim
planom razvoja sporta te strategkim dokumentima donesenim na podruénoj
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(regionalnoj) razini, a osobito sporta djece, mladezi i studenata, osoba s invaliditetom,
te zdravstveno usmjerenog tielesnog vjezbanja | zdravstveno usmjerene tjelesne
aktivnosti

. objedinjuje i uskladuje programe sporta na podruéju Zagrebacke Zupanije,
predlaze program javnih potreba u sportu te Zupanije, skrbi o njegovom izvréenju te
podnosi izvjescéa o realizaciji programa,

. sudjeluje u predlaganiju i provedbi programa razvoja sporta od interesa svoje
podruéne (regionalne) samouprave koji se sufinanciraju od strane tijela drzavne uprave
nadleznog za sport (sufinanciranje troskova strucnog rada i pobolj$anje materijalnih
uvjeta za provedbu programa za djecu | mlade do 18 godina)

. suraduje u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog
paraolimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih
. skrbi o kategoriziranim sportagima i svojim aktima ureduje opseg i nagin

ostvarivanja njihovih prava te sudjeluje u stvaranju uvjeta za njihovu pripremu za
olimpijske igre, svjetska i europska prvenstva te druga medunarodna natjecanja,

. sudjeluje u ostvarivanju uvjeta za provodenje zdravstvene skrbi sportaga te
sudjeluje u edukaciji sportasa o antidopingu
. provodi edukaciju, Informiranje | savjetovanje sportaga, sportskih djelatnika,

gradana | ostalih sudionika u sportu o pitanjima bitnim za bavljenje sportskim
aktivnostima | djelatnostima

. poduzimanje aktivnosti za spriecavanje negativnih pojava u sportu, posebno za
sprjeavanje nasilja u sportu i krSenja prava djece

. sudjeluje u skrbi 0 namjeni i koristenju javnih sportskih gradevina,

. promicanje stru¢nog rada u sportu, te sudjelovanje u unapredenju stru¢nog rada i
skrbi o0 osposobljavanju struénih djelatnika,

. unos i aZzuriranje podataka za koje je nadleZna Zajednica u Nacionalni
informacijski sustav u sportu,

. pruza struénu pomoé &lanicama Zajednice u vezi s primjenom Zakona o
udrugama, Zakona sportu te drugih zakona i propisa u vezi sa sportskom djelatnogéu,

. obavlja i druge poslove i zadaée odredene zakonom, Statutom Hrvatskog

olimpijskog odbora i ovim Statutom.

Radi uspjesnog izvréavanja djelatnosti utvrdenih u ovom Statutu, Zajednica suraduje sa
nadleznim tijelima drzavne vlasti, nadleznim tijelima Zagrebacke Zupanije, odgojno-
obrazovnim i struénim ustanovama te drugim fizickim i pravnim osobama.

1. CLANICE ZAJEDNICE

Clanak 15.
U Zajednicu se uclanjuju:
- zajednice $portskih udruga gradova i opéina sa podruéja Zagrebacke Zupanije,
- Zupanijski granski sportski savezi,
- udruge ¢ija je djelatnost od znacenja i interesa za sport u Zupaniji.



Clanak 16.
Clanovi Zajednice samostalne su, autonomne udruge s pravnom osobno$éu i odredenim
pravima, obvezama i odgovornostima u Zajednici, koje iskazuju:
- svojim ustrojem, programskom i poslovnom djelatno$éu,
- osiguranjem financijskih sredstava i drugih uvjeta za svoju djelatnost,
- pravom odlucivanja iz svog djelokruga.
Clanovi Zajednice mogu biti punopravni i privremeni.

Clanak 17.
Zupanijski sportski savezi, zajednice sportskih udruga gradova, opéina i druge udruge
Cija je djelatnost od znacenja i interesa za sport u Zupaniji, da bi postala &lanicom
Zajednice, uz zahtjev za u¢lanjenje moraju dostaviti:
1. Odluku o udruzivanju u Zajednicu,
2. Kopiju vaZeceg statuta Statuta ovjerenog od strane nadleznog tijela Zupanije,
3. Kopiju rjeSenja nadleZnog tijela Zupanije o upisu u registar udruga,
4. Dokaz o upisu u evidenciju pravnih osoba u sportu,
5. Kopiju obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta
(udruge) prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti,
6. Osnovne podatke o strukturi i aktivnosti,
7. Osnovne podatke o predsjedniku i tajniku.

Clanak 18.
O primanju u ¢lanstvo i prestanku &lanstva u Zajednici odlu€uje Skupstina.
Izmedu dvije sjednice Skupstine, Izvréni odbor odluéuje o primanju u privremeno &lanstvo
I prava na financiranje programskih zadaéa iz sredstava koje Zajednica ostvaruje za svoju
djelatnost.
Privremena ¢lanica ima sva prava i obveze &lanice Zajednice osim prava odluéivanja.

Clanak 19.
Clanstvo u Zajednici prestaje:
1. brisanjem ¢lanice iz registra nadleznog tijela koje vodi registar udruga,

- ako je Elanici zabranjeno djelovanije, u skladu sa zakonom,

- odlukom &lanice o istupanju iz Zajednice ,

- ako se utvrdi da je Clanica prestala s radom, odnosno ako je proteklo dvostruko vise
vremena utvrdenog statutom za odrZavanje redovne skupstine, a skups$tina nije
odrzana,
odlukom Skupstine Zajednice, ako &lanica svojim djelovanjem suprotnim odredbama
ovog statuta i drugih pravila Zajednice, $teti interesima Zajednice i time narusi njegov
ugled. 6. Popis ¢lanova Zajednice vodi glavni tajnik .

Popis ¢lanova vodi se elektronski ili na drugi prikladan nacin i obavezno sadrzi podatke
nazivu, osobnom identifikacijskom broju (OIB-u), datumu pristupanja Zajednici,
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kategoriji Elanstva, datumu prestanka &lanstva u Zajednici i drugim podacima od vaZnosti
za Zajednicu.

8. Popis ¢lanova mora biti dostupan na uvid svim &lanovima i nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.

V. UPRAVLJANJE POSLOVIMA ZAJEDNICE

1. ZAJEDNICKE ODREDBE

Clanak 20.
Clanice Zajednice sudjeluju u upravljanju poslovima Zajednice putem svojih
predstavnika, davanjem inicijative za razmatranje odredenih pitanja u tijelima Zajednice
i na druge nacine utvrdene ovim statutom.

Clanak 21.
Clanice Zajednice biraju predstavnike u tijela Zajednice na naéin utvrden ovim statutom i
njihovim aktima.

2. TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 22.
Tijela Zajednice su:
1) Skupstina
2) lzvrsni odbor
3) Predsjednik
4) Glavni tajnik
5) Nadzorni odbor
J tijelima Zajednice potrebno je osigurati sudjelovanje 30% -40% osoba podzastuplienog
spola.

21. SKUPSTINA

- Clanak 23.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja Zajednice.
Skupstinu &ine:
- predstavnici Zajednica sportskih udruga gradova i opéina
- predstavnici granskih sportskih Saveza
- predstavnici sportskih udruga od interesa za Zupaniju
Sro] predstavnika u Skupétini i izborne jedinice odreduje Izvréni odbor prigodom
raspisivanja izbora za predstavnike u Skupstini, vodeci raduna o racionalnosti i
‘@vnomjernoj (odgovarajucoj) teritorijalnoj i Sportsko-granskoj zastupljenosti &lanica.

Clanak 24.
Sredstavnik u Skupétini moze biti osoba koja je:
' drzavljanin Republike Hrvatske,



. navrsila 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost,

. afirmirani sportski djelatnik ili sportas,

. Clan udruge koju predstavlja,

. da nije osudivan za kaznena djela i nema zapreke prema Zakonu o sportu,

6. koja nema zapreke iz ¢lanka 113. Zakona o sportu

Mandat predstavnika u Skupétini traje Getiri godine, a pocinje te¢i danom verifikacije
njegova mandata. Ista osoba moZe biti ponovno izabrana u Skupstinu za novo mandatno
razdoblje.
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Clanak 25.
Radom Skupétine rukovodi predsjednik Zajednice.
Predsjednik najkasnije tri mjeseca prije isteka mandatnog razdoblja pokre¢e postupak
izbora za predstavnike u Skupstini za slijedeée mandatno razdoblje.
Ako pojedina Clanica nije do vremena odredenog odlukom izabrala svoje predstavnike u
Skupstinu, Skupstina u novom sastavu poCinje s radom ako su odluku o izboru
predstavnika dostavile najmanje dvije treéine &lanica.
Prvu sjednicu nove Skupétine saziva dotada$nji predsjednik.

Clanak 26.
Predstavniku u Skupstini mandat moze prestati:
- istekom trajanja mandata na koji je izabran, -
gubitkom drZavljanstva Republike Hrvatske,
- podnosenjem neopozive ostavke,
- Opozivom od strane ¢lanica &iji je predstavnik,
- Nastupanjem okolnosti zbog kojih vie ne moZe obavljati duznost, - razrieSenjem.

Clanak 27.

Skupétina radi na sjednicama koje mogu biti: redovna, izborna ili izvanredna. Redovna

siednica se odrZava najmanje jednom godisnje, a izvanredna prema potrebi.

Svake Cetvrte godine saziva se izborna sjednica Skupstine.

Siednice Skupstine saziva i predsjedava im predsjednik, a u slu€aju njegove odsutnosti
sprijeCenosti zamjenik predsjednika ili jedan od potpredsjednika kojeg on ovlasti.

Jkoliko predsjednik nije u moguénosti dati navedeno ovlastenje, isto moze udiniti Izvréni

odbor.

Skupstina mozZe pravovaljano odlugivati ako sjednici prisustvuje vi§e od polovine ukupnog

2roja izabranih predstavnika.

< slu€aju nedostatka kvoruma &eka se jedan sat i nakon toga, ako je nazoéna najmanje

wecina ukupnog broja izabranih predstavnika, nazo&ni ine kvorum, a donesene odluke i

Zakljuccei su pravovaljani.

- sluCaju isteka mandata tijela Zajednice, Skupétinu Zajednice saziva zadnja osoba
Sviastena za zastupanje upisana u registar udruga ili ¥4 lanica Zajednice koje su upisane
< popis Clanova Zajednice prije isteka mandata tijelima udruge.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slu¢aju kada odluéi da o pojedinom
2%anju glasuje tajno.



Clanak 28.
Skupstinu saziva predsjednik:
1) kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu,
2) na temelju zaklju¢ka lzvrénog odbora,
3) na zahtjev najmanje jedne &etvrtine ¢lanica,
4) na zahtjev Nadzornog odbora.
Poziv za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupstinu dostavlja se
predstavnicima najmanje 8 dana prije odrzavanja Skupstine.
Ako se na Skupstini odlucuje o pitanjima, koja zbog svog znaéenja iziskuju prosudbenu
raspravu, materijali za raspravu dostavljaju se najmanje 15 dana prije odrzavanja
Skupétine. U izuzetnim situacijama predsjednik moZe sazvati Skup$tinu i u kraéim
rokovima.
U izvanrednim situacijama sjednica Skupstine moZe biti sazvana i odrzana u
elektroni¢kom obliku, gdje se na odgovarajuci naéin primjenjuju odredbe ovog statuta. O
radu sjednice vodi se zapisnik koji potpisuje zapisni¢ar i dva ovjerovitelja, a isti se trajno
Cuva u arhivi Zajednice.

Clanak 29.
U radu Skupstine mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici sportskih i Zupanijskih tijela,
te drugih organizacija. Predstavnike odredenih organizacija i tijela iz stavka 1. ovog
Clanka poziva na Skupstinu predsjednik.

Clanak 30.

Skupétina:

1) donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te druge akte utvrdene Statutom:

2) utvrduje politiku i programsku orijentaciju Zajednice ;

3) donosi kriterije za programiranje i dodjelu financijskih sredstava i objedinjuje i
uskladuje programe $porta te utvrduje prijedlog programa javnih potreba u Sportu i
skrbi o njegovom ostvarivanju;

4) donosi plan rada i financijski plan za slijedec¢u kalendarsku godinu i izvije$ée o radu za
prethodnu kalendarski godinu, usvaja zavréni ragun;

5) odluCuje o primanju u ¢lanstvo i prestanak &lanstva u Zajednici;

8) razmatra aktualna pitanja iz rada Zajednice, zauzima stavove, te donosi opcée i
pojedinagne akte iz svoje nadleZnosti;

7) bira i opoziva predsjednika, zamjenika predsjednika, potpredsjednike, Izvréni odbor i
Nadzorni odbor.

g) progla8ava pocasne ¢lanove Zajednice :

9) razmatra i prihvaéa izvjestaje o radu svojih tijela;

10) donosi Poslovnik o radu;

1) odluuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodijeli preostale imovine

Zajednice;



12) odluCuje o statusnim promjenama;

13) odlucuje o udruZivanju u sveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja,

14) imenuje osobe ovlastene za zastupanje, osim glavnog tajnika kojeg imenuje lzvréni
odbor;

15) obavlja i druge poslove iz svog djelokruga, ukoliko ovim statutom ili njenom odlukom
nisu stavljeni u nadleznost Izvrénog odbora ili drugog tijela.

2.2.  1ZVRSNI ODBOR
Clanak 31.

Izvr$ni odbor je izvréno i upravno tijelo Zajednice koje izmedu zasjedanja Skupstine
upravlja poslovima Zajednice .

Clanovi lzvrSnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti u radu lzvr§nog
odbora.

Clanak 32.
Izvr&ni odbor ima devet (9) &lanova.
Clanovi IzvrSnog odbora biraju se po kljuéu da svaka Gradska zajednica sportova delegira
jednog predstavnika i Nogometni savez Zagrebacke Zupanije jednog predstavnika, na
vrijeme od ¢etiri godine i mogu biti ponovno birani.
Za Clana Izvr$nog odbora ne moze biti izabrana osoba koja ima zapreke odredene
Clankom 113. Zakona o sportu.
Predsjednik, zamjenik predsjednika i dva potpredsjednika biraju se iz sastava lzvr$nog
odbora.

Clanak 33.
Predsjednik Zajednice po polozaju je i predsjednik Izvr&nog odbora Zajednice .
Radom Izvr8nog odbora rukovodi predsjednik Zajednice .
U slu¢aju odsutnosti ili sprijeGenosti predsjednika, radom lzvrénog odbora rukovodi,
zamjenik predsjednika ili jedan od potpredsjednika ili &lan lzvr&nog odbora kojega ovlasti
predsjednik.

Clanak 34.
Sjednice Izvr8nog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u tri mjeseca.
Sjednicu lzvrénog odbora saziva predsjednik.
J izvanrednim okolnostima sjednica lzvrénog odbora moZe biti sazvana i odrzana u
elektronickom obliku, gdje se na odgovarajuéi naéin primjenjuju odredbe ovog statuta.

Clanak 35.
zvrsni odbor moze pravovaljano odlugivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine
niegovih ¢lanova.
zvrsni odbor odluéuje ve¢inom glasova svojih &lanova.
zvrsni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u sluaju kada odlu¢i da o
pojedinom pitanju glasuje tajno.



Clanak 36.
Clanovi Izvrénog odbora su odgovorni Skupstini za svoj osobni i zajednicki rad. Skupstina
0 ostvarivanju prava i obveza iz stavka 1. ovog ¢&lanka moZe opozvati &lana lzvrénog
odbora ili Izvr8ni odbor u cjelini.
Skupstina moze opozvati Izvréni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj
statut ili politiku koju je utvrdila Skupstina ili nije izvr§io odluke Skupstine.
Skupstina moZe opozvati ¢lana Izvr$nog odbora ako ocijeni da postupa protivno ovom
statutu ili ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvréava odluke Skupstine ili
lzvr&nog odbora.
Izvr$ni odbor ili €lan Izvrénog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.
Prijedlog za opoziv pojedinog ¢lana lzvr$nog odbora moze podnijeti svaka ¢&lanica
Zajednice ili najmanje sedam predstavnika u Skupstini, odnosno predsjednik.
U slucaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje
svim Clanovima Izvr8nog odbora s danom odrZavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira
novi predsjednik.

Clanak 37.

lzvr&ni odbor:

1) utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupétina;

2) priprema materijale o kojima ¢e odlugivati Skupstina, priprema Prijedlog programa
javnih potreba u $portu Zagrebacke Zupanije, financiranog sredstvima Zupanijskog
proracuna.

3) bira i opoziva glavnog tajnika i ostale predstavnike u tijela organizacija u ¢ijem radu
sudjeluju i predstavnici Zajednice;

4) razmatra rad predstavnika Zajednice u Hrvatskom olimpijskom odboru i drugim
organizacijama;

5) organizira rad i djelovanje Zajednice izmedu sjednica Skupétine;

8) provodi ili osigurava provodenje odluka Skupstine;

7) donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Zajednice i izvr8avanje programa

Zajednice, ako ovim statutom nisu stavljeni u nadleznost Skupstine;

8) odlu¢uje o primanju u priviemeno &lanstvo Zajednice ;

9) utvrduje prijedlog kriterija za programiranje i dodjelu financijskih sredstava te prijedlog
objedinjenog i uskladenog programa javnih potreba u Sportu; 10) utvrduje prijedlog
financijskog plana i zavr§nog raéuna Zajednice ;

11) izvr8ava financijski plan Zajednice i u okviru financijskog plana odlu¢uje o rasporedu

I dinamici koristenja sredstava;

12) upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Zajednice ;

13) imenuje predsjednike i &lanove stalnih i povremenih radnih tijela Zajednice ;

14 donosi odluku o zaposljavanju administrativnog tajnika:

15) rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, s tim $to o tome izvjestava;

Skupstinu na njenoj narednoj sjednici;

16) imenuje i razrjesava likvidatora;

17) obavlja i druge poslove utvrdene ovim statutom, drugim aktom Zajednice ili koje mu

povjeri Skupstina;
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2.3. PREDSJEDNIK
Clanak 38.
Za predsjednika moZe biti birana osoba Ciju kandidaturu istakne najmanje 10
predstavnika u Skupétini. Predsjednika Zajednice bira Skupstina ve¢inom ukupnog broja
glasova ¢lanova Skupstine.
Izbor je javan.
Zajednica mozZe proglasiti po&asnog doZivotnog predsjednika Zajednice.
Odluku o proglagenju donosi Skupstina Zajednice na prijedlog lzvrénog odbora.
Mandat predsjednika traje &etiri godine i moze biti ponovo biran. Predsjednik
Je odgovoran za svoj rad Skupétini i Izvrénom odboru.
Za predsjednika ne moze biti izabrana osoba koja ima zapreke odredene
Clankom 113. Zakona o sportu i &lankom 19. stavci 2. i 3. Zakon o udrugama.

Clanak 39.
Predsjednik:
1) rukovodi radom Zajednice, te predstavlja i zastupa Zajednicu;
2) saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i I1zvrénog odbora;
3) brine o izvr§avanju odluka i drugih akata Skupstine i 1zvrénog odbora;
4) potpisuje akte koje donosi Skupstina i Izvréni odbor;
5) odgovara za zakonitost rada Zajednice
5) sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raéun Zajednice
7) obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili 1zvr&ni odbor
8) predlaze Skupstini kandidate za zamjenika predsjednika, dopredsjednike, &lanove
Izvr$nog odbora te Nadzornog odbora

Clanak 40.
Predsjedniku u njegovom radu pomazu: zamjenik predsjednika, potpredsjednici, koji ga
zamjenjuju u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprije€enosti.
Mandat zamjenika predsjednika i dva potpredsjednika traje &etiri godine i mogu biti
2onovno birani.

24 GLAVNI TAINIK

Clanak 41.
Slavnog tajnika bira Izvréni odbor.
S'avni tajnik je izvréni organ Zajednice .
Mandat glavnog tajnika traje do opoziva.
Siavni tajnik za svoj rad odgovara Skupstini, Izvr§nom odboru i predsjedniku.

Clanak 42.
Siavni tajnik sudjeluje u radu Skupstine, lzvrénog odbora i drugih tijela bez prava
odiucivanja.
~ sluaju odsutnosti ili sprijecenosti glavnog tajnika zamjenjuje ga osoba koju odredi
Zwrsni odbor.




Clanak 43.
Za glavnog tajnika moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete: - da
ima organizacijske sposobnosti i dokazane rezultate kao djelatnik u portu. Kandidati
za funkciju glavnog tajnika Zajednice Sportskih udruga i saveza Zagrebacke Zupanije
duzni su priloZiti pisani program svog rada i osnove razvoja djelatnosti Zajednice.
Za glavnog tajnika ne moze biti izabrana osoba koja ima zapreke odredene &lankom
113. Zakona o sportu i &lankom 19. stavci 2. 3. Zakona o udrugama.

Clanak 44.

Glavni tajnik:

1) obavlja struéne poslove za Zajednicu;

2) brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Zajednice ; 3) brine
za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nadin preuzetih
obveza Zajednice :

4) zastupa Zajednicu u svim poslovima; 5)

rukovodi radom struéne sluzbe Zajednice ;

6) naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana Zajednice na temelju financijskog
plana i odluke Skupstine :

7) pomaze u radu predsjedniku Zajednice i predsjednicima drugih tijela;

8) odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine, Izvr$nog odbora i drugih tijela;
9) brine o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine, lzvr&nog odbora i

drugih tijela;

10) brine o osiguranju javnosti rada Zajednice i poslovima informiranja;

11) obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine, Izvr§nog

odbora ili predsjednika.

2.5. NADZORNI ODBOR

Clanak 45.
Nadzorni odbor vrsi-nadzor nad financijskim poslovanjem i zakonitoéu rada Zajednice.
Nadzorni odbor ima predsjednika i dva ¢&lana koje bira Skupstina iz redova javnih i
strucnih djelatnika u $portu, na prijedlog predstavnika u Skupstini.
Za ¢lana Nadzornog odbora ne moze biti izabrana osoba koja ima zapreke odredene
Clankom 113. Zakona o sportu
Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva predsjednik Nadzornog odbora, a odluke
donosi vecinom glasova.
Mandat &lanova Nadzornog odbora traje &etiri godine i mogu biti ponovna birani.

Clanak 46.
Nadzorni odbor:
1) Nadzire zakonitost u financijskom poslovanju Zajednice;
2) Nadzire izvr§avanje ugovornih i drugih obveza;




3) Pratii analizira ostvarivanje financijske politike i financijskog plana Zajednice.

4) Provodi nadzor nad postivanjem odredaba Statuta i drugih akata Zajednice i
komisija.

9) Kontrola ostvarivanja utvrdenog Programa rada i Financijskog plana.

2.6. LIKVIDATOR

Clanak 47.
Likvidatora Zajednice bira i opoziva lzvréni odbor.
. Likvidator moZe biti osoba koja nije &lan Zajednice.
Likvidator ima pravo na naknadu tro§kova za svoj rad iz sredstava Zajednice u visini koju
odreduje Skupstina na prvoj sjednici nakon njegova imenovanja.
Osoba koja se bira za likvidatora Sportske zajednice treba imati potrebnu struénost i
iskustvo, s obzirom na nadleznosti likvidatora te ne smije imati zapreke iz ¢lanka 19.
stavci 2. i 3. Zakona o udrugama.
Likvidator Zajednice zastupa zajednicu u postupku likvidacije te se otvaranjem
likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do
okoncanja i brisanja Zajednice iz registra udruga. U postupku likvidacije likvidator je
duzan:
- Utvrditi stanje na poslovnom ra¢unu Zajednice
- Utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanja
- Utvrditi ostalu imovinu Zajednice te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva
financija — Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja
- U slu¢aju dugovanja, duZan je objaviti poziv vjierovnicima da prijave svoje trazbine
prema zajednici
- Uslucaju potrazivanja duZan je pozvati duznike na pla¢anje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi &lanka 53. Zakona o udrugama
Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duzan u roku 8 dana od okoné&anja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zavrsni racun i
izvje$ce o provedenom likvidacijskom postupku.
U slu€aju da likvidator utvrdi da imovina Zajednice nije dovoljna za namirenje obveza,
duZan je u roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja ste¢ajnog
postupka.

3. RADNA TIJELA

Clanak 48.




Izvr$ni odbor u izvr8avaniju svojih poslova i zadaéa moze osnovati stalna ili povremena
radna tijela ili za pojedine poslove i zadacée imenovati pojedinu struénu osobu.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se sastav, zadace, ovlastenja, nacin rada i
trajanje mandata ¢lanova tih tijela.

Clanovi radnih tijela odgovorni su za svoj rad Izvr&nom odbory i predsjedniku.

V. MATERIJALNO - FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 48.
Za izvrSenje programskih zadaéa i aktivnosti iz Programa javnih potreba u sportu
Zagrebacke Zupanije Zajednica osigurava sredstva iz:
1) Proraguna Zagrebacke Zupanije;
2) donacija, darovanja i sponzorstava;
3) financiranje programa i projekata iz fondova i/ili inozemnih izvora;
3) obavljanjem djelatnosti | drugih izvora prihoda i imovinskih prava, njezine nepokretne i
pokretne imovine, u skladu sa zakonom.

Clanak 49.
Financijsko poslovanje Zajednice zasniva se na financijskom planu kojim se
rasporeduju sredstva Zajednice.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana Zajednice je Glavni tajnik. Izvr$ni odbor
mozZe odrediti i druge osobe s ovlastenjima u financijskom poslovanju Zajednica.
Eventualno ostvareni vigak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se
financijskim planom na narednu godinu.
U Zajednici se vode poslovne knjige i sastavljaju financijska izvjeS¢a prema propisima
kojima se ureduje vodenje raéunovodstva neprofitnih organizacija.
Materijalno-financijsko poslovanje Zajednica moze povjeriti strué¢noj ustanovi ili drugom
subjektu. N
Godi$nji financijski izvjestaj Zajednice, usvaja Skupstina i predaje se Ministarstvu
financija, odnosno drugoj instituciji koju Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanije i
obradu financijskih izvjestaja, a javno se objavljuje putem Registra neprofitnih
organizacija.

Clanak 50.
Zajednica moze stjecati nepokretne i pokretne stvari.
Skupstina donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaiji ili prijenosu
nekretnina na drugu osobu.
Izvréni odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu osobu i davanju u
zakup pokretnih stvari, kao i o davanju u zakup nekretnina sukladno planu rada usvojenog
na Skupstini.
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VI. OBAVLJANJE STRUCNIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Clanak 51.
Status, ustrojstvo, financiranje i organiziranje rada struéne sluzbe utvrduje Izvréni odbor
posebnim aktom.

ADMINISTRATIVNI TAJNIK

Zajednica ima administrativnog tajnika koji se prima u radni odnos temeljem ugovora o
radu na neodredeno vrileme, nakon provedene procedure oglasa za zaposljavanje.

Odluku o prijemu u radni odnos | uvjete koji su potrebni za zasnivanje radnog odnosa i
sistematizacije radnog mjesta administrativnog tajnika donosi Izvréni odbor.

Administrativni tajnik ima prava i obveze iz radnog odnosa sukladno Zakonu o radu.

Administrativni tajnik obavlja administrativne, tehnicke i druge poslove po nalogu Izvr§nog
odbora, glavnog tajnika i predsjednika, kojima je i odgovoran za svoj rad.

Administrativni tajnik ne moZe biti &an niti jednog tijela upravljanja. Prisustvuje
sjednicama tijela Zajednice, sukladno svojoj nadleZnosti i opisu radnog mjesta, te ne
moZe sudjelovati u raspravama i donosenju odluka.

Clanak 52.
Obavljanje pojedinih struéno-administrativnih, pomoénih jli drugih poslova koji su
priviemeni ili povremeni, ili koji se ne mogu ili nije ekonomiéno da se obavljaju u okviru
Zajednice, Izvréni odbor moze povjeriti struénoj sluzbi druge organizacije, ili njihovo
obavljanje moze osigurati ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom.
Poslove koji se osiguravaju ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom moze ugovarati
glavni tajnik.

VIl JAVNOST RADA
Clanak 53.

Rad Zajednice je javan.

Javnost rada ostvaruje se:

- pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima tijela Zajednice i drugim
pozvanim osobama koji se na njih mogu odnositi - objavom na Internet stranicama
Zajednice

- obavjestavanjem javnosti o radu i poslovanju Zajednice putem sredstava informiranja i
na tiskovnim konferencijama

- na druge prigodne nadine

Clanak 54.
Zajednica izdaje svoje publikacije, glasila, almanahe, godiSnjake.




VIIl. " NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 55.
Zajednica moZe dodjeljivati nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge
I dostignuca u razvoju i unapredenju sporta.
Vrrste nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i nagin dodjele utvrduje Izvréni odbor svojim
aktom. Clanak 56.
Zajednica moze pojedinca, izuzetno zasluZznog za razvitak sporta u Zupaniji, proglasiti
pocCasnim &lanom Zajednice .
Uvjeti i nacin izbora pocasnog ¢&lana Zajednice ureduju se aktom kojeg donosi Izvrsni
odbor.

IX. NACIN | POSTUPAK DONOSENJA STATUTA | DRUGIH AKATA

Clanak 57.
Inicijativu za donosenije, te za izmjene i dopune statuta i drugih akata mogu dati:
1) Skupstina;
2) lzvréni odbor:
3) Predsjednik:
4) Nadzorni odbor:
5) Clanica Zajednice.
Nacrt akata iz stavka 1. ovog Clanka priprema Izvréni odbor i dostavlja &lanicama
Zajednice radi pribavljanja misljenja i primjedaba, s time da u roku od 15 dana po prijemu
nacrta obavijeste Zajednicu o primjedbama i migljenjima.
Razmotrivi dospjele primjedbe i mislienje, Izvréni odbor utvrduje prijedlog akta.

Clanak 58.
Statut donosi Skupstina natpolovicnom vecinom svih predstavnika u Skupstini. Ostali akti
koje donosi Skupstina, donose se veéinom glasova nazoc¢nih predstavnika. Promjene i
dopune ovog Statuta obavljaju se na nagin i PO postupku njegova dono$enja.

Clanak 59.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina.

Clanak 60.
Statut i drugi akti objavljuju se u web stranici Zajednice.

Clanak 61.
Ovaj Statut verificira Hrvatski olimpijski odbor po proceduri koju propisuje Olimpijska
povelja.
Ako postoji sumnja o znacenju ili tumadenju Statuta, ili ako postoji proturjeé¢nost izmedu
ovog Statuta i Olimpijske povelje, mjerodavan je tekst Olimpijske povelje.

X. NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR ZAJEDNICE
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Clanak 62.

Sukladno odredbama Zakona o sportu, Zakona o javnoj nabavi te drugim vazeéim aktima
I propisima, Zajednica utvrduje, posebnom odlukom Izvrénog odbora i/ili Nadzornog
odbora, sukob interesa odredene osobe u radu tijela Zajednice buduéi da se interes
pojedinca ili Clana Zajednice ne moZe staviti ispred opéeg interesa sporta, sportasa i
Zajednice.

Clanak 63.

Kada postoji spor izmedu ¢lanova Zajednice ili sukob interesa unutar Zajednice koji nije
rijeSen na nacin utvrden odredbama ovog Statuta ili nekim drugim vaZeéim aktom
Zajednice, rjeSavanje spora ili sukoba interesa unutar Zajednice rjeava se u postupku
mirenja uz posredovanje lzvrénog odbora.

Ako mirenje ne uspije nadleZznost rjeSavanja sporova i sukoba interesa ima nadlezni
Opcinski sud prema sjedistu Zajednice.

XI.PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

Clanak 64.
Zajednica prestaje radom u slu¢ajevima propisanim zakonom ili odlukom Skupstine.

Clanak 65.
U sluCaju prestanka rada Zajednice imovina Zajednice, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova likvidacijskog postupka, predaje se udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
slicne statutarne ciljeve.

XIll.  ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 66.
Ovaj statut stupa na snagu danom donosenja, a objavljuje se na web stranici Zajednice
Sportskih udruga i saveza Zagrebacke Zupanije. Danom stupanja na snagu ovog Statuta,

prestaje vaziti Statut donesen na sjednici Skupstine Sportske zajednice 20. prosinca
2021.

U Samoboru, 18.12.2023.

Z0a i SN
Z00 L

PREDSJEDNIK

Vladimir Bregovi¢ ing. grad
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANIJA

Upravni odjel za kulturu, sport, tehnicku
kulturu i civilno drustvo
Ispostava Samobor

agreba¢ka Zupanija, Upravni odjel za kulturu, sport, tehni¢ku kulturu i
vilno drustvo, Ispostava Samobor, ovjerava da je ovaj Statut u skladu sa

akonom o udrugama.

jesenje:

LASA: UP/1-230-02/24-02/56
RBROJ: 238-23-02-04/1-24-2

imobor, 06. veljace 2023.
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"UDRUGA 1 ZAKLADA

*/Danica Rugar, univ. bacc. oec.
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