TENISKI SAVEZ ZAGREBAČKE ŽUPANIJE

S T A T U T

TENISKOG SAVEZA ZAGREBAČKE ŽUPANIJE

24. travanj 2007.

Na temelju članka 11. Zakona o udrugama (Narodne novine 88/01) i članka 14. stavak 3., članka 46. i članka 96. stavak 2. Zakona o športu (Narodne novine 71/06), Skupština Teniskog saveza Zagrebačke županije, održana 24. travnja 2007. godine, donijela je

STATUT

TENISKOG SAVEZA ZAGREBAČKE ŽUPANIJE

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Teniski savez Zagrebačke županije, (dalje u tekstu Savez),je zajednica teniskih klubova Zagrebačke županije.

Teniske udruge osnovale su Teniski savez Zagrebačke županije slobodnim udruživanjem, radi sljedećih ciljeva:

· zajedničkog poticanja, promicanja i skrbi o tenisu u Zagrebačkoj županiji

· organiziranje i provedbe natjecanja unutar Saveza

· skrbi o registraciji igrača, njihovim stegovnim odgovornostima i o kategorizaciji sportaša unutar Saveza

· zajedničke skrbi i rada na stvaranju optimalnih uvjeta obavljanja djelatnosti svakog pojedinog i svih članova Teniskog saveza Zagrebačke županije

· usklađenog obavljanja teniske djelatnosti i provođenje zajedničkog programa

· skladnog ostvarivanja javnih potreba u teniskom sportu Zagrebačke županije

· obavljanja zadaća saveza koje su mu stavljene u djelokrug Zakonom o športu

· pravodobnog i visokostručnog obavljanja poslova koje su članovi povjerili savezu

· ostvarivanja drugih zadaća od zajedničkob interesa za članove određenih zakonom, ovim statutom i drugim aktima.

Članak 2.

Teniske udruge udružuju se u Teniski savez Zagrebačke županije posebice radi zajedničkog djelovanja na promicanju stručnog rada u tenisu, razvoju tenisa kod djece i mladeži i stvaranju uvjeta za postizanje vrhunskih športskih dometa kojim će na športskom području dostojno predstavljati Hrvatsku i Zagrebačku županiju.

Članak 3.

Teniske udruge udružuju se u Teniski savez Zagrebačke županije poradi zajedničke suradnje s tijelima Zagrebačke županije poglavito u svezi utvrđivanja i provođenja programa javnih potreba i gospodarenja športskim objektima, suradnje s Hrvatskim teniskim savezom u provođenju programa i akcija za boljitak Hrvatskog tenisa.

Članak 4.

Naziv je Teniski savez Zagrebačke županije.

Skraćeni naziv je: TSZŽ.

Članak 5.

Djelatnost Teniskog saveza Zagrebačke županije prostire se na području Zagrebačke županije. Sjedište Saveza je: Ul. Bana Josipa Jelačića 30, Samobor

Članak 6.

Savez je neprofitna, nevladina i nepolitička pravna osoba i upisuje se u Registar udruga RH, pri nadležnom tijelu državne uprave i u Registar športskih djelatnosti- pri uredu državne uprave u Zagrebačkoj županiji.

Članak 7.

Savez ima pečat.

Pečat Saveza je okruglog oblika, promjera 30 mm.

U središtu pečata je grb u obliku reketa, a uz rub je pečata ispisano:
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Uporaba pečata uređuje se uputstvom tajnika Saveza.

Članak 8.

Savez predstavlja Predsjednik.

Članak 9.

Savez zastupa tajnik.

Tajnik zaključuje ugovore i poduzima druge pravne radnje u pravnom prometu na osnovi planova i programa djelatnosti Saveza, financijskog plana i odluka Skupštine i Izvršnog odbora.

O datoj punomoći tajnik je dužan izvjestiti Izvršni odbor na prvoj slijedećoj sjednici.

Članak 10.

Rad Saveza je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje na način utvrđen ovim Statutom.

II.  USTROJSTVO TENISKOG SAVEZA ZAGREBAČKE ŽUPANIJE

Članak 11.

Članovi Saveza su teniske udruge Zagrebačke županije.

Udruge iz stavka 1. ovog članka slobodno odlučuju o udruživanju u Savez i istupanju iz članstva istog.

Članak 12.

Najmanje tri športske udruge ( pravne osobe) koje obavljaju športsku djelatnost u istom športu (tenis) u Zagrebačkoj županiji osnivaju Savez.

Članak 13.

Teniske udruge, da bi postale članom Saveza, uz donošenje odluke o udruživanju moraju ispunjavati slijedeće uvjete:

· da su osnovane u skladu s zakonom i upisane u Registar udruga RH-pri nadležnom tijelu državne uprave i u Registar športskih djelatnosti – pri uredu državne uprave u Zagrebačkoj županiji

· da im je svrha osnivanja obavljanje športske djelatnosti i promicanje tenisa u Zagrebačkoj županiji

· da odlukom o udruživanju prihvate zajedničke osnove udruživanja, zajedničke ciljeve, programe i zadaće utvrđene ovim Statutom, drugim aktima, planovima i programima, 

· da je donesena Odluka o udruživanju u Savez

O ispunjenosti uvjeta iz stavka 1. ovog članka odlučuje Skupština Saveza.

Članak 14.

Članovi Saveza mogu biti i druge udruge čija je djelatnost od značaja i interesa za tenis u Zagrebačkoj županiji, a osnovana je kao udruga sa svojstvom pravne osobe.

Odluku o prijemu u članstvo donosi Skupština Saveza.

Predstavnici udruge iz stavka 1. ovog članka u tijelim Saveza imaju pravo sudjelovati u njihovom radu, a odlučivati samo o pitanjima koja su u vezi njihove djelatnosti.

Članak 15.

Udruživanje i rad članova u Savez zasniva se na međusobnoj odgovornosti u ostvarivanju zajedničkih interesa, zadaća i poslova, te usaglašavanju stajališta kod odlučivanja o njima.

Članak 16.

Članovi Saveza samostalni su u planiranju i obavljanju svojih ukupnih djelatnosti i predlaganju aktivnosti, poslova  i djelatnosti koje se mogu utvrditi javnom potrebom.

U ostvarivanju zajedničkih interesa, zadaća i poslova koje su članovi povjerili Savezu, odnosno zadaća i poslova koji su mu u djelogrug stavljeni zakonom o športu, članovi imaju prava i obveze:

- sudjelovati u utvrđivanju prijedloga politike razvoja tenisa u Zg. Županiji

- sudjelovati u utvrđivanju prijedloga kriterija za programiranje i financiranje javnih potreba u tenisu

- sudjelovati u utvrđivanju prijedloga programa javnih potreba u tenisu Zg. Županije

- pratiti dodjelu sredstava i način njihova korištenja,

- utvrđivati program rada Saveza i pratiti njegovo ostvarivanje,

- birati predstavnike u Skupštinu i druga tijela u skladu s odredbama ovog Statuta i preko njih upravljati sveukupnim poslovima Saveza,

- provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju zajednički interesi i zadaće, 

- izvršiti financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povjerene Savezu

- ostarivati druga prava i izvršavati druge obveze u svezi zajedničkih interesa, zadaća i poslova.

Članak 17.

Za zakonito, stručno i pravodobno obavljanje poslova koji su mu povjereni, Savez je odgovoran svojim članovima.

Članak 18.

Članstvo u Savezu prestaje:

· prestankom postojanja člana (brisanjem iz Registra udruga i Registra sportskih djelatnosti)

· zabranom rada članu

· istupom po vlastitoj odluci člana

· odlukom Skupštine Saveza ako član stalno i poslije upozorenja radi suprotno zajedičkim interesima, zakonu i ovom Statutu.

Skupština Saveza, na prijedlog najmanje trećine od ukupnog broja članova donosi odluku o prestanku članstva u slučaju iz alineje 4. Stavka 1. ovoga članka.

Članak 19.

Savez se može udružiti u Zajednicu športskih udruga i saveza Zagrebačke županije, udurženja iz drugih djelatnosti i međunarodna športska udruženja kada je to od interesa za tenis i kada je u skladu s propisima u zemlji i međunarodnim športskim propisima.

Članak 22.

Radi stvarivanja svoje djelatnosti posebice o skrbi o ostvarivanju programa javnih potreba u tenisu i provođenja ukupnih teneskih aktivnosti. Savez usklađuje aktivnosti svojih članova u donošenju programa, osobito javnih potreba u tenisu i ostvarivanju istih.

Članak 23.

Savez radi ostvarivanja svoje djelatnosti surađuje s nadležnim tijelima Zagrebačke županije u svim poslovima u svezi s utvrđivanjem i ostvarivanjem politike razvoja županijskog tenisa, planiranjem i ostvarivanjem javnih potreba, gospodarenjem športskim objektima i drugim poslovima utvrđenih zakonom.

Savez osobito surađuje s Hrvatskim teniskim savezom radi zajedničkog ostvarivanja programa od zajedničkog interesa te s Zajednicom športskih udruga i saveza Zagrebačke županije.

Članak 24.

Radi ostvarivanja utvrđenih ciljeva i obavljanja svojih zadaća Savez može obavljati gospodarsku djelatnost neposredno ili osnivanjem trgovačkog društva.

IV. UPRAVLJANJE SAVEZOM

ZAJEDNIČKE ODREDBE

Članak 25.

Udružene udruge sudjeluju u upravljanju poslovima Saveza preko svojih predstavnika u Skupštini, a za svoj rad odgovorni su udruzi koja ih je birala i Skupštini.

Članak 26.

Tijela upravljanja Saveza su:

.

· Skupština

· Izvršni odbor,
· Nadzorni odbor
· Predsjednik Saveza,
· Tajnik Saveza.
1. SKUPŠTINA SAVEZA

Članak 27.

Skupština Saveza:

· donosi i mijenja Statut Saveza

· predlaže politiku razvoja županijskog tenisa
· objedinjuje teniske programe članova i predlaže program javnih potreba i skrbi o njegovu ostvarivanju
· predlaže kriterije za programiranje i financiranje javnih potreba,
· utvrđuje osnove poslovanja Saveza,
· donosi godiđšnji proračun i zaključni račun,
· podnosi izvješća Zajednici športskih udruga i saveza Zagrebačke županije u svezi s pitanjima iz djelatnosti tenisa, skrbi i odgovara za provođenje odluka tih tijela,
· odlučuje o gospodarenju športskim objektima kojih je vlasnik i predlaže oblike upravljanja i korištenja drugim športkim objektima,
· odlučuje o obavljanju i organiziranju športkih priredaba od značaja za Zagrebačku županiju,
· odlučuje o uspostavljanju odnosa i suradnje sa teniskim udrugama i udruženjima u zemlji i inozemstvu, drugim udrugama i tijelima,
· bira i opoziva članove Izvršnog odbora i drugih organa, kada to nije drugačije utvrđeno ovim Statutom,
· bira i razrješava predsjednika i potpredsjednike Saveza,
· bira i rezrješava tajnika Saveza,
· donosi poslovnik o unutarnjem ustrojstvu i radu Skupštine i drugih tijela,
· obavlja i druge poslove iz svojega djelokruga.
Članak 28.

Skupštinu Saveza čini po jedan predstavnik svake udružene udruge na vrijeme od četiri godine.

Predstavnike u Skupštinu biraju udružene udruge iz sastava svojih skupština i redova istaknutih stručnih i društvenih radnika u tenisu i tenisača.

Članak 29.

Poslovnikom Skupštine Saveza utvrđuju se uvjeti i postupak izbora i opoziva predstavnika u Skupštini.

Izbori predstavnika u Skupštini održavaju se najkasnije 30 dana nakon isteka mandata predstavnicima postojećeg saziva.

Članak 30.

Predstavniku u Skupštini mandat može prestati i prije isteka vremena na koje je izabran:

· opozivom

· ostavkom
· nastankom okolnosti uslijed kojih predstavnik nije u mogućnosti vršiti svoju funkciju.
Predstavniku izabranom na mjestu predstavnika kojem je prestao mandat prema stavku 1. ovog članka traje mandat do isteka mandata Skupštini odgovarajućeg saziva.

Članak 31.

Predstavnici u Skupštini Saziva sudjeluju u radu i odlučivanju zasnivajući svoje stajalište prije svega na:

· zahtijevima provođenje utvrđene politike razvoja tenisa u Zagrebačkoj županiji i Republici Hrvatskoj,

· zajedničkim obvezama i odgovornostima za ostvarivanje programa potrebe i interesa društva u tenisu,
· stremljenjima ka ostvarivanju športskih vrednota koje doprinose razvitku, afirmaciji i ugledu Zagrebačke županije,
· zajedničkim interesima svih udruženih udruga i interesima udruge koja ga je birala.
Članak 32.
Skupština Saveza odlučuje o pitanjima iz svoje nadležnosti na sjednicam. Skupština može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici nazočno više od polovine ukupnog broja predstavnika u Skupštini. Ako ovim Statutom nije drugčije određeno, Skupština donosi odluke većinom glasova predstavnika nazočnih na sjednici.

Članak 33.

Skupština Saveza donosi odluke većinom glasova svih predstavnika o:

· donošenju, izmjenama i dopunama Statuta

· planovima i prijedlogu programa javnih potreba u tenisu

· prijedlogu kriterija za programiranja i financiranje javnih potreba u tenisu,

· financijskom proračunu i završnom računu,

· izboru i opozivu članova izvršnog odbora, predsjednika, potpredsjednika i tajnika,

· povjerenju izvršnom odboru, predsjedniku i tajniku,

· drugim pitanjima utvrđenim ovim statutom ili drugim aktima

Članak 34.

Glasovanje u Skupštini Saveza je javno.

Javnim glasovanjem odlučuje se u Skupštini Saveza o pitanjima utvrđenim ovim Statutom ili drugim općim aktima.

Skupština Saveza može odlučiti da se o pojedinim pitanjima odlučuje tajnim glasovanjem.

Članak 35.

Sjednice Skupštine Saveza mogu biti redovne ili izvanredne.

Redovne sjednice sazivaju se po potrebi, a najmanje jedanput godišnje.

Sjednice Skupštine Saveza saziva i predsjedava im predsjednik TSZŽ.

Sjednice Skupštine Saveza sazivaju se na osobnu inicijativu predsjednika i na zahtijev:

· trećine ukupnog broja udruženih udruga,

· Izvršnog i Nadzornog odbora.

Izvanredna sjednica Skupštine Saveza saziva se na zahtijev udruga i organa iz stavka 3 ovog članka.

Predlagač za sazivanje izvanredne sjednice Skupštine Saveza dužan je pripremiti pitanje i dokumente kojim će Skupština Saveza raspravljati i odlučivati.

Skupština Saveza na izvanrednoj sjednici raspravlja i odlučeje samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

Članak 36.

Unutarnje ustrojstvo i način rada Skupšine Saveza uređuje se Poslovnikom.

2. IZVRŠNI ODBOR

Članak 37.

Izvršne funkcije i druge poslove utvrđene ovim Statutom obavlja Izvršni odbor.

Članak 38.

Izvršni odbor:

· utvrđuje prijedlog Statuta i drugih općih akata koje donosi Skupština Saveza,

· provodi i osigurava izvešenje općih akata i odluka Skupštine Saveza,

· utvrđuje prijedlog planova i programa razvoja tenisa i rada Saveza,

· utvrđuje prijedlog godišnjeg proračuna i predlaže godišnji obračun,

· utvrđuje nacrt prijedloga kriterija i mjerila za vrednovanje programa,

· vodi poslovanje Saveza i u skladu s osnovama poslovanja donosi odgovarajuće odluke,

· izvršava financijsku politiku i u skladu s tim odlučuje o sredstvima,

· ustanovljuje nagrade i priznanja,

· prati rad udruženih udruga i predlaže mjere za njihovo unapređenje,

· imenuje članove delegacija ili predstavnike Saveza na međunarodnim i tuzemnim skupovima,

· odlučuje o načinu obavljanja stručnih, administrativnih i drugih poslova i ustrojstva zajedniče stručne službe,

· obavlja druge poslove utvrđene ovim Statutom ili drugim aktima.

Članak 39.

Izvršni odbor ima 5 članova.

Skupština Saveza bira članove IO.

Članovi IO biraju se na vrijeme od četiri (4) godine.

Članak 40.

Skupština Saveza bira članove Izvršnog odbora iz sastava predstavnika udruženih udruga u Skupšini.

Članovi IO biraju se javnim glasovanjem.

Predsjednik i potpredsjednici su po funkciji članovi IO.

U IO biraju se predstavnici koji su se na području tenisa dokazili stručnošću i rezultatima.

Članak 41.

IO radi na sjednicama.

Sjednice IO održavaju se po potrebi o čemu odlučuje Predsjednik TSZŽ.

IO mora se sastati kad to zatraži:

· Skupština,

· Nadzorni odbor,

· jedna trećina predstavnika u Skupštini Saveza,

· Tri člana IO.

Članak 42.

Sjednice IO saziva i predsjdava im Predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti jedan od Potpredsjednika.

Članak 43.

IO odlučuje većinom glasova ukupnog broja članova.

IO donosi odluke javnim glasovanjem.

Članak 44.

Za svoj rad IO je odgovoran Skupštini Saveza.

IO podnosi izvješće o svom radu svake godine Skupštini.

Ako izvješće ne bude prihvaćeno, Skupština Saveza odlučuje o povjerenju IO.

Odluka iz stavka 3 ovog članka donosi se javnim glasovanje predstavnika u Skupštini Saveza.

Članak 45.

Pojedine članove IO ili cijeli IO Skupština Saveza može opozvati, ako se utvrdi da pojedini član ili IO u cijelini ne radi odgovorno, ažurno ili stručno, te da onemogućava izvršavanje zadaća Saveza.

Članak 46.

Izbor i opoziv članova IO i način rada pobliže se uređuje posovnikom Skupštine.

3. NADZORNI ODBOR

Članak 47.

Nadzor nad financijskim poslovanjem Saveza vrši NO.

NO ima tri (3) člana.

Predsjednika NO biraju članovi među sobom.

Članak 48.

Članove NO bira Skupština Saveza.

Članovi NO ne mogu biti predstavnici u Skupštini Saveza.

Članovi NO biraju se među istaknutim stručnim radnicima u udrugama.

Članak 49.

Nadzorni odbor:

· nadzire provođenje zakonitosti u radu i posovanju Saveza,

· nadzire izvršavanje zakonskih ugovornih i na drugi način utvrđenih obveza Saveza,

· pravi i analizira ostvarivanje financijske politike i izvršavanje Financijskog plana,

· vrši kontrolu namjenskog korištenja sredstava,

· vrši kontrolu gospdarenja objektima i opremom,

· predlaže mjere u svrhu sprečavanja i otklanjanja nezakonitosti i neprevilnosti u radu i poslovanju.

Članak 50.

O svojim nalazima NO izvješčuje Skupštinu i IO.

O nezakonitostima i nepravilnostima koje se na vrijeme ne otklone, NO će izvjestiti tijela društvenog nadzora.

Članak 51.

NO radi na sjednicama, a odluke, nalaze i mišljenja donose jednoglasno.

Članak 52.

Tijela Saveza dužna su NO pružiti zahtjevane podatke, omogućiti uvid u dokumente i osigurati uvjete za red.

Rad NO pobliže se uređuje poslovnikom Skupštine.

DRUGA TIJELA TSZŽ

1. PREDSJEDNIK TSZŽ

Članak 53.

Savez ima Predsjednika i dva Potpredsjednika.

Predsjednika i Potpredsjenike Saveza bira Skupština iz svog Saveza javnim glasovanjem, na vrijeme od čeiri (4) godine i na prijedlog najmanje pet predstavnika udruženih udruga u Skupštini.

Kandidat za predsjednika Saveza dužan je podnijeti Skupštini program svog rada.

Predsjednik Saveza izabran na Osnivačkoj sjednici Skupštini dužan je program iz stavka 3 ovog članka podnijeti najkasnije 60 dana nakon izbora.

Članak 54.

Predsjednik Saveza:

· skrbi da rad Saveza bude u skladu s Ustavom RH, zakinima i drugim propisima, te politikom razvoja športa i zajedničkim interesima udruženih teniskih udruga i utvrđenim planovima i programima,

· predstavlja Savez,

· priprema, saziva i vodi sjednice Saveza,

· podpisuje opće i druge akte koje donosi ili utvrđuje Skupština Saveza,

· usklađuje rad Skupštine i drugih tijela Saveza,

· predlaže članove IO,

· obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština.

Predsjednika zamjenjuju i pomažu mu u radu potpredsjednici koje bira Skupština.

Članak 55.

Predsjednik i potpredsjednici Saveza za svoj rad odgovaraju Skupštini Saveza.

Predsjednik podnosi godišnje izvješće o svom radu Skupštini Saveza.

Ako Skupština Saveza ne prihvati izvješće predsjednika, Skupština će odlučiti javnim glasovanjem o povjerenju predsjedniku.

2. Tajnik Saveza

Članak 56.

Savez ima tajnika.

Članak 57.

Tajnika bira Skupština Saveza na prijedlog IO.

Tajnik se bira na četiri (4) godine.

Članak 58.

Za tajnika može biti izabrana osoba koja ispunjava slijedeće uvjete:

· da ima organizacijske sposobnosti i dokazane rezultate kao djelatnik u tenisu.

Kandidati za funkciju tajnika Saveza dužni su priložiti pisani program svog rada i osnove razvoja djelatnosti Saveza.

Članak 59.

Ako se tajnika nije moglo na vrijeme izabrati, Skupština Saveza imenovat će osobu koja će obavljati poslove tajnika do izbora.

Članak 60.

Tajnik TSZŽ:

· zastupa Savez,

· skrbi i odgovoran je za zakonitost rada Saveza i izvršavanje zakonom, drugim propisima i ugovorima utvrđenih obaveza,

· vodi poslovanje Saveza,

· naredbodavac je za izvršenje Financijskog plana Saveza,

· odlučuje u granicama svojih ovlaštenja o zaključivanju ugovora, ustanovljavanju prava i obveza Saveza,

· skrbi za javnost rada saveza,

· obavlja i druge poslove utvrđeneStatutom, drugim aktima ili odlukom skupštine Saveza.

Članak 61.

Tajnik ima pravo i obvezu sudjelovati u radu svih tjela Saveza.

Kada uoči nezakonitost u radu tijela Saveza, tajnik je obvezan upozoriti i ukazati na potrebitost otklanjanja nezakonitosti, a ako upozoreno tijelo ustraje ne donesenom aktu, tajnik je obvezan izvjestiti o tome Nadzorni odbor.

Ako Nadzorni odbor u roku 30 dana ne poduzme potrebne radnje po otklanjanju nezakonitosti, tajnik će obavijestiti o tome tijelo društvenog nadzora.

Članak 62.

Tajnik je u svome radu samostalan.

Za svoj rad je odgovoran Skupštini saveza.

Tajnik podnosi godišnje izvješće o svm radu Skupštini saveza, a ako izvješće ne bude prihvaćeno, Skupština javnim glasovanjem odlučuje o povjerenju tajniku.

Nepovjerenje preme tajniku može biti osnova za razrješenje funkcije.

Članak 63.

Tajnik može biti razrješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je izabra zbog utvrđene nedostatnosti znanja i sposobnosti za obavljanje funkcije, neizvršavanja odluka Skupštine saveza i drugih tijela Saveza, nezakonitog i nepravilnog rada, zloupotreba funkcije i drugim slučajevima kada je njegovim radom ili propustima nastalaznatna šteta ili je poremećeno izvršavanje zadaća Saveza.

O prijevremenom razrješenju tajnika odlučuje Skupština Saveza javnim glasovanjem predstavnika na prijedlog komisije koju imenuje s zadaćom da utvrdi zasnovanost razloga za razrješenje.

Inicijativu za prijevremeno razrješenje tajnika mogu dati:

· Izvršni i Nadzorni odbor

· Najmanje pet predstavnika u Skupštini Saveza.

3. Komisije i druga radna tijela

Članak 64.

Za rad u pojedinom području djelatnosti Saveza IO može osnovati stalne komisije, ili privremene komisije i druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisija i radnih tijela utvrđuje se sastav, zadaća i  vrijeme na koje se osnivaju i odgovornosti za obavljanje poslova.

V. METERIJALNO-FINANCIJSKO POSLOVANJE SAVEZA

Članak 65.

Materijalnu osovicu djelatnosti Saveza čine nepokretnine i pokretnine na kojima je Savez stekao prvo vlasništva, odnosno na kojima je stekao pravo vlasništva temeljem zakona, valjanog pravnog posla ili na drugi način u skladu sa zakonom.

Članak 66.

Materijalnu osnovicu djelatnosti Saveza čine i prava, te novčana sredstva na osnovi zakona ili u skladu sa zakonom.

Članak 67.

Radi provođenja svoje djelatnosti Savez može stjecati prihode:

· vlastitom djelatnošću ili osnivanje poduzeća za obavljanje tih djelatnosti,

· iz sredstava proračuna Zagrebačke županije za ostvarivanje programa javnih potreba,

· donacijom i sponzorstvom,

· drugih izvora u skladu sa zakonom.

Članak 68.

Raspored ukupnih sredstava vrši se financijskim proračunom.

Naredbodavalac za izvršenje financijskog plana je tajnik.

Ako se tijekom godine pokaže potreba i ispune zakonom utvrđeni uvjeti, godišnji proračun se može mijenjati u postupku u kojem se donosi.

Članak 69.

Raspored ukupnih sredstava vrši se sukladno utvrđenim programima.

Sredstva iz Saveza su namjenska i mogu se koristiti samo za ostvarivanje programa javnih potreba.

Sredstva ostvarena vlastitom djelatnošću koristiti će se za unapređenje djelatnosti Saveza i njegovih članova.

Članak 70.

Po završetku godine Skupština Saveza usvaja zaključni račun.

Članak 71.

Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa zakonskim propisima.

Članak 72.

Imaovinom Saveza upravlja IO.

Članak 73.

Savez u svim prikladnim situacijama ugovara arbitražu u športskim sporovima kod Športsko arbitražnog suda pri Hrvatskom olimpijskom odboru.

VI. JAVNOST RADA
Članak 74.

Javnost rada Saveza ostvaruje se:

· dostavljanjem dokumenata za raspravu i odlučivanje predstavnika udruženih udruga i drugih udruga kojima je do interesa,

· obavještavanjem javnog tiska i drugih sredstava javnog priopćavanja o sjednici tijela,

· dostupnošću prisustvovanja sjednicama tijela Saveza,

· izdavanjem službenog glasila Saveza.

VII. PRESTANAK RADA SAVEZA

Članak 75.

Savez prestaje postojati ako to odluči Skupština dvotrećinskom većinom od ukupnog broja predstavnika, a na prijedlog istovjetne većine najviših tijela upravljanja članova Saveza.

U slučaju da se  Skupština ne može sastati, odluku o prestanku rada Saveza donosi IO uz uvjete iz stavka 1. ovog članka.

Članak 76.

U slučaju prestanka rada Saveza o njegovoj imovini odlučuje Skupština, odnosno IO sukladno zakonu i drugim propisima.

U slučaju prestanka rada Saveza nakon provedenog stečajnog ili likvidacijskog postupka i namirenja vjerovnika preostala imovina će pripasti redovitim udruženim članicama Saveza po kriterijima koje naknadno utvrdi Skupština.

Članak 77.

U slučaju prestanka rada Saveza, predsjednik Saveza je obvezan podnijeti prijavu za brisanje Saveza iz registra udruga i registra športskih djelatnosti.

VIII. ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 78.

Promjene i dopune ovog statuta obavljaju se na način i po postupku njegova donošenja.

Tumačenje odredaba ovog statuta daje Skupština.

Članak 79.

Statut stupa na snagu danom donošenja.

Samobor, 24. travanj 2007.
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